
WIEN. Der Wettergott hatte (wie
schon so oft in diesem Frühjahr)
kein Erbarmen. Statt Sonnen-
strahlen schickte er in der Vor-
woche kühle Temperaturen und
einen wolkenverhangenen Him-
mel zur Strandbar Herrmann, wo
ARE Austrian Real Estate ge-
meinsam mit dem DMV-Verlag
zum ersten Networking-Früh-
stück geladen hatte. Seit rund ei-
nem halben Jahr ist die ARE ope-
rativ tätig und ist einer der größ-
ten Immobilieneigentümer in
Österreich. Das Portfolio umfasst
rund 600 Büro-, Gewerbe- und
Entwicklungsliegenschaften mit
1,8 Millionen Quadratmetern Ge-
bäudefläche. Der Verkehrswert
des Bestandes beträgt rund zwei
Milliarden €.

„Ziel war eine Plattform zu bie-
ten, im Rahmen derer sich Bran-
chenkollegen untereinander aus-
tauschen konnten“, erklärten die
Gastgeber und Geschäftsführer
der ARE Hans-Peter Weiss und
Wolfgang Gleissner sowie Eli-
sabeth Della Lucia, Geschäfts-
führerin des DMV-Verlags. Sie
versprechen: „Wir planen dieses
Event zu einem Fixpunkt im Jah-
reskalender zu machen.“ Rund
100 Gäste nutzen die Gelegenheit,
um in lockerer Atmosphäre bei

Spiegelei und Speck, Kaffee und
Croissants über aktuelle Themen
zu plaudern. Gesichtet wurden
unter anderem Immobilien -
investor Daniel Jelitzka (JPI),
Friedrich Wachernig, Vorstand
der S Immo AG, BAR Immobi-
lien-Geschäftsführer Michael
Zöchling, Anita Körbler (Im-
mounited), Wisag-Finanzchefin
Brigitte Fiedler, Anton Bondi
de Antoni (Bondi Immobilien
Consulting), Michael Ehlmaier
und Sandra Bauernfeind (EHL),
Richard Buxbaum (Dr. Eugen
Otto), Markus Neurauter (Raiff-
eisen Evolution), Margret Funk
(Dr. Funk Immobilien), Immobi-
lienbewerter Alfons Metzger
(Metzger Realitäten Gruppe),
Seeste-Österreich-Vorstand Mi-
chael Möstl, Örag-Vorstand Ste-
fan Brezovich, Wolfgang
Scheibenpflug, Standortmana-
ger Flughafen Wien, Immofinanz-
Vorstand Daniel Riedl, Andre-
as Ridder (CBRE), Gerhard
Dreyer (Bank Austria Real In-
vest), Christian Heiss (Atelier
Heiss ZT), Heinz Kropiunik
(aetas) und Martina Maly, Ge-
schäftsführerin der Michaeler &
Partner. 

Immobilien Networking-Plattform

Frühstück mit alten Bekannten 

KATHRIN GULNERITS
kathrin.gulnerits@wirtschaftsblatt.at

Networking am frühen Morgen: Markus Neurauter (Raiffeisen Evo-
lution), Hans-Peter Weiss (ARE) und Michael Möstl (Seeste) (v.li.)

Stefan Brezovich (Örag), Daniel Riedl (Buwog), Wolfgang Schei-
benpflug (Flughafen Wien AG) (v.li.)

PRÄSENTATION

Rund um das
Wohnen in
Innsbruck

Michael Kug-
ler, Johann
Kohlreider,
Peter Berger,
Gerhard
Fritz, Klaus
Lugger und
Armin Hil-
pold (v.li.)

Nespresso-
Marketing-

Director
Stefan Trojer,

Food-Desig-
nerin Petra
Bacher und
Kaffeesom-

melier Gerald
Diemt (v.li.)

Beigestellt 

Beigestellt 

INNSBRUCK. „WOhnen und
WIrtschaften“ in Tirol: Im
Hypo Center Tirol wurde die
achte Ausgabe dieses Markt-
berichts vorgestellt – mehr als
90 Prozent der Immobilien-
käufe in Innsbruck fließen in
die Ergebnisse ein und bilden
so eine aussagekräftige Grund-
lage für Entwicklungen. Mit
dabei: das Prochecked-Team
Michael Kugler, Peter
 Berger und Armin Hilpold,
Johann Kohlreider, Vorstand
der Hypo Tirol Bank, Stadtrat
Gerhard Fritz und Klaus
Lugger, Geschäftsführer von
Neue Heimat Tirol. (red)

VERKOSTUNG

Nicht die
Bohne von
gewöhnlich
WIEN. Tomatengelee zu Kaf-
fee – hört sich ungewöhnlich
an, schmeckt aber, wenn es
nach Food-Designerin Petra
Bacher und Nespresso-Kaf-
feesommelier Gerald Diemt
geht. Den Beweis traten sie im
Restaurant Limes an, wo die
neuen Kaffeevariationen
 Vanilio, Ciocattino und Cara-
melito und ihre kulinarischen
Pendants serviert und ver-
kostet wurden. Unter ande-
rem mit dabei waren: das Nes-
presso-Marketingduo Stefan
Trojer und Cornelia Kennd-
ler sowie Gastronom Franz
Haslauer. (chp/pepe)
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Im Gespräch
Fotos: S IMMO, Pernod Ricard Austria, Pfluegl, Lorenz, Beigestellt, Boehringer Ingelheim

Werner Weißenstei-
ner, 34, verstärkt das
Portfolio-Management
der S Immo AG. Sein
 Verantwortungsbereich
umfasst vor allem die

 Betreuung des ungarischen Portfolios
 sowie das Asset-Management für einige
 Immobilien in Wien.

Mike Schmitt, 41,
ist künftig bei Pernod Ri-
card Austria als Gebiets-
verkaufsleiter für die Re-
gion Oberösterreich und
Teile Niederösterreichs

zuständig. Als Bartender und Chef de Bar
mixte er im „Madlein“ in Ischgl, in der „Ver-
nissage“ in Zürs oder im „Glashaus“ in Wels.

Thomas Walchhofer,
43, heißt bei der BSH
Bosch und Siemens Haus-
geräte GmbH der neue
Vertriebskanalmanager
für den Möbelfachhandel.

Er fungiert darüber hinaus auch als Grup-
penleiter des Vertriebskanalmanagements
und des Produktmarketings. 

Emma Kovacs, 54,
übernimmt in der Gene-
raldirektion der Generali
Gruppe Österreich ab Juli
die Leitung der Abteilung
Kranken-/Unfallversiche-

rung. Bereits 1995 avancierte sie zur Proku-
ristin und zum verantwortlichen Aktuar in
der Krankenversicherung.

Ulrike Goose, 55,
hat bei A1 die Leitung 
des Bereichs Information
Technology übernom-
men. Die Diplom-Infor-
matikerin mit Schwer-

punkt Kommunikationsentwicklung war
davor etwa für Volkswagen (bei der IT-
Tochter  Gedas) und die Deutsche Post tätig.

Das Boehringer Ingelheim Regional Center
Vienna (RCV) hat einen neuen Chef: Ab
 sofort ist Philipp von Lattorff Geschäfts-
führer des Pharmaunternehmens – die Fir-
ma ist Zentrum für Krebsforschung sowie
Biopharmazie und trägt die Verantwortung
für mehr als 30 Länder Mittel- und Osteu-
ropas. Lattorff folgt Christian Schilling
nach, der 2008 die Position übernommen
hatte und nun nach Deutschland zurückge-
kehrt ist, um die Leitung des neu geschaffe-
nen Unternehmensbereichs Therapeutic
Areas zu übernehmen. Lattorff hat seine
Konzernkarriere 1993 in Wien begonnen: 
„Die Rückkehr an den Ursprung meiner
 beruflichen Laufbahn stellt für mich eine
spannende Herausforderung dar“, freut sich
der 45-Jährige.   (chp)

Wechsel bei
Boehringer
Ingelheim in Wien

Redaktion 
Alexander Pfeffer

Gute Laune bei Wolfgang Gleissner (ARE), Anton Bondi de Antoni (Bondi Immobilien Consulting) und Heinz Kropiunik (aetas) (v.li.)
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